ZAGREBACKI ELEKTRICNI TRAMAJ d.o.o.

U Zagrebu 05.03.2026.

JAVNI POZIV
za iskazivanje interesa za popunjavanje radnog mjesta

Naziv radnog mjesta: Vatrogasac, Sluzba opc¢ih poslova, Odjel zastite od poZara

Broj radnika: 4 izvrSitelja

Vrsta radnog odnosa: NEODREDENO VRIJEME uz probni rad od 6 mjeseci

Potrebna stru¢na sprema i smjer: SSS vatrogasnog smjera

(vatrogasac/vatrogasni tehnicar)

Radno iskustvo: /

Posebni uvjeti: - zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova vatrogasca

- valjana vozacka dozvola B kategorije

Uvjeti rada: /

Opis poslova:

dosljedno postupa i provodi op¢€i akt iz zastite od pozara,

postupa sukladno pravilima struke, zakonskim, podzakonskim i drugim internim
uputama, naputcima i aktima poslodavca,

obavlja preventivha vatrogasna dezurstva kod izvodenja radova sa otvorenim
plamenom, zavarivanja, rezanja, pretakanja zapaljivih tekucina i sli€nih rizi¢nih radova,
za €iji rad, sukladno prosudbi izdaje odobrenje, o Eemu obvezno, redovito i uredno vodi
propisane evidencije,

provodi preventivha dezurstva kod telefona i vatrodojavne centrale,

obavlja preventivnu ophodnju gradevina, voznih jedinica i prostora ZET-a,

obavlja pripreme za gasenje pozara i gaSenje pozara, spa$avanje ljudi i imovine iz
pozara,

obavlja sve potrebne pomoc¢ne poslove kod servisnog odrzavanja vatrogasnih aparata,
uz nadzor ovlastene stru¢ne osobe,

vodi brigu o ispravnosti i funkcionalnosti vatrogasne opreme i sredstava namijenjenih
za dojavu i gaSenje pozara i sprieCavanje nastanka i Sirenja pozara, i to u svim
gradevinama, voznim jedinicama i prostorima ZET-a, o ¢emu vodi uredne i redovite
pisane evidencije i upisnike,

ukoliko radi sam u preventivnom deZurstvu, organizira akciju gaSenja pozara i
spaSavanja ljudi i imovine iz pozara, do dolaska Javne vatrogasne postrojbe grada,
kada zapovijedanje i vodenje akcije predaje zapovjedniku te postrojbe,

sudjeluje u izvodenju prakti¢nog dijela programa osposobljavanja radnika iz zastite od
pozara,

po potrebi obavlja prijevoz vatrogasnih aparata kod servisnog odrzavanja, kao i
prijevoz druge vatrogasne opreme i sredstava,



e preventivha deZurstva i provodenje protupoZarne preventive, obavlja prema potrebi
posla i rasporedu rada u svim pogonima / lokacijama gradevinama i/ili prostorima
ZET-a,

e pri obavljanju povjerenih i propisanih poslova i radnih zadataka, duzan je Koristiti
propisanu zastitnu odjec¢u, obuéu i drugu zastitnu opremu, kao i pridrZzavati se pravilnih
mjera i postupaka zastite na radu sukladno pravilima struke, uputama i procjeni rizika,

e obavlja i sve ostale srodne poslove po nalogu nadredene osobe.

Rok za dostavu ponuda: 8 dana

Dokazi uz ponudu:
e molba i zZivotopis
ispunjen i potpisan obrazac za prijavu (preuzeti s web stranice ZET-a i ispuniti)
svjedodzba o ste€enoj stru¢noj spremi
elektronicki zapis staza sa HZMO (ne stariji od 30 dana)
uvjerenje da se ne vodi kazneni postupak (ne starije od 15 dana)
preslika vozacke dozvole
preslika osobne iskaznice

Zagrebacki elektri¢ni tramvaj d.0.0. zadrZava pravo ne izabrati nijednog kandidata i ponistiti Javni
poziv, bez navodenja razloga.

Na javni poziv se mogu prijaviti osobe oba spola.
Isprave se prilazu u neovjerenoj preslici, a prije izbora kandidata predocit ¢e se izvornik.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapoSljavanju prema posebnim propisima duzan je u
prijavi na javni poziv pozvati se na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod
jednakim uvjetima. Da bi ostvario pravo prednosti pri zaposljavanju, kandidat koji ispunjava uvjete
za ostvarivanje toga prava, duzan je uz prijavu na javni poziv priloziti sve dokaze o ispunjavanju
uvjeta iz poziv, kao i rjeSenje, odnosno potvrdu o priznatom statusu, te dokaz iz kojeg je vidljivo na
koji nacin je prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (ugovor, rieSenje, odluka i sl.).
Temeljem Clanka 103. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (Narodne novine br. 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23) i ¢lanka 49. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine br. 84/21), kandidati koji se pozivaju na pravo
prednosti duzni su dostaviti sve dokaze iz citiranih odredbi Zakona. Dokazi potrebni za ostvarivanje
prava prednosti pri zapoS$ljavanju objavljeni su na internet stranici Ministarstva hrvatskih branitelja
Republike Hrvatske odnosno poveznicama:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20o0stvariva
nje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Z0OHBDR%202021.pdf i
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostvariva
nje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf. Kandidat koji se, sukladno
Clanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba s invaliditetom (Narodne
novine br. 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20), poziva na pravo prednosti prilikom zapo$ljavanja, duzan
je uz prijavu na poziv, osim dokaza o ispunjavanju traZzenih uvjeta, priloZiti i dokaz o utvrdenom
statusu osobe s invaliditetom.

Temeljem obaveza koje proizlaze za sve subjekte iz Opce uredbe o zastiti podataka (UREDBA
(EU) 2016/679 EUROPSKOG PARLAMENTA | VIJECA od 27. travnja 2016. o zastiti pojedinaca u
vezi s obradom osobnih podataka i o slobodnom kretanju takvih podataka), ZET prikuplja i obraduje
osobne podatke sadrzane u trazenoj dokumentaciji, isklju€ivo u svrhu poduzimanja postupaka u
smislu zasnivanja radnog odnosa, to €ini zakonitu svrhu obrade osobnih podataka na temelju ¢l.
6. st.1. tocka c) Uredbe. Sva predana dokumentacija ¢uvat ¢e se 5 godina nakon zavrSetka
selekcijskog postupka po javnom pozivu.
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ZET je svjestan kako su osobni podaci kandidata njegovo vlasnistvo te, iako su ti podaci neophodni
za prijavu na Javni poziv, kandidati u svakom trenutku zadrZavaju odredena prava u odnosu na
obrade njihovih podataka, zajam¢ena navedenom Uredbom.

Ponuda se podnosi putem poste na adresu:

Zagrebacki elektriéni tramvaj d.o.o.

Poslovno podrucéje Pravnih poslova i ljudskih resursa
Sluzba ljudskih resursa

Ozaljska ulica 105,

10 000 Zagreb

s naznakom:

» Za javni poziv za iskazivanje interesa za zaposljavanje“

Predsjednik Uprave

Marko Bogdanovig¢, v.r.



